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李校長接受倪校友致贈簽名球衣

嘉大「課程與教學」通訊
Curriculum and Teaching Newsletter of NCYU

國立嘉義大學發行

96 年 10 月 20 日創刊 99 年 1月 20 日出版 第 10 期 發行份數：1500 份

祝賀！嘉大生日快樂
本校於 98 年 11 月 7 日在蘭潭校區歡度 98 年度暨嘉農創校 90 週年校慶，各界

貴賓雲集。李校長首先歡迎海內外校友返母校，並指出本校整併近 10 年來，在各界
協助及全體師生努力下，獲得許多獎項，軟硬體方
面均有飛躍提升，今年更得到教育部肯定，榮獲教
學卓越 6900 萬元補助。

楊前校長致詞表示，本校榮獲教學卓越高額補
助相當不容易，期勉全體師生繼續努力，發展嘉大
特色，並進一步在研究與產學方面創造佳績，躋身
國際。

典禮上，除表揚 22 位傑出校友、頒獎表現優
異之教職員工外，美國老虎隊主力投手的本校校友
倪福德先生，亦專程返回母校致贈簽名球衣，祝賀
母校生日快樂。

賀！本校印尼志工團獲國際志工第一名

本校印尼國際志工團參加行政院青輔會「98 年區域和平志工績優團隊競賽活

動」，於 98 年 12 月 13 日從 56 支「國際志工類」參賽隊伍中，脫穎而出榮獲全國第

一名。該團由農藝系侯金日主任領隊，馮淑慧老師

隨隊指導，10 位團員包括謝香君(農藝學系碩士

班)、李紅萱(農藝大四)、林彥汝(農藝大三)；劉宏

澤(農藝大四)、林倩宇(農藝大四)、李宜君(農藝進

大四)、劉佩伶(特教系大二)、賴淑婷(特教系大

二)、鄭雅文(特教系大四)、林楷昕(景觀系大四)。
本校印尼志工團能圓滿達成任務，特別感謝本

校校友總會羅清元名譽會長協助安排。
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一、數位遊戲學程簡介

本校教學卓越計畫 A2-1「數位遊戲學程」，由資訊工程系、數位學習設計與管

理系、美術系共同規劃。依據「國立嘉義大學數位遊戲學程實施要點」之規定，本

學程共計 23 學分，必修科目 7學分及選修科目 16 學分以上，分為程式組及設計組。

「程式組」必修計算機圖學，「設計組」必修電腦動畫。各組須修習組內選修課程

至少兩門；他組或共選修課程一門以上。其中至少應有九學分不屬於學生主修系、

所、加修學系及輔系之必修科目。

必修科目為遊戲設計概論(2 學分)、視覺藝術概論或計算機圖學(3 學分)、電腦

動畫(2 學分)。選修科目如下：數位遊戲專題製作、數位遊戲企劃、視窗程式設計、

遊戲程式設計、網路程式設計、線上遊戲設計與製作、人機互動設計、多媒體系統

導論、遊戲設計、3D 電腦動畫、數位錄音製作、視覺傳達設計、設計與構成、腳本

企劃、數位影像處理。

目前有 160 位學生選讀，修畢後得向教務處領取『數位遊戲學程證明書』，修

習要點及課程規劃，請上理工學院網站。

二、「文化創意產業學程」簡介

本校教學卓越計畫 A2-2「文化創意產業學程」由管理學院、人文藝術學院、師

範學院共同規劃。依據「國立嘉義大學文化創意產業學程修習要點」之規定，本學

程共計 20 學分，必修科目 9 學分及選修科目 11 學分。必修科目：9 學分 (請參考

課程表) 文化創意產業導論、文化創意產業專題、在地特色文化創意產業論壇選修

科目 11 學分，開設之選修科目分為「創意產業管理學群」及「人文藝術學群」。「創

意產業管理學群」開設之科目有行銷管理、財務管理、管理資訊系統、品牌管理、

智慧財產權管理、電子商務、休閒管理，文化產業經營管理、創業管理、創造心理

學、創意力教育等。「人文藝術學群」開設之科目有美學、視覺文化與藝術教育、藝

術行政與管理、藝術展覽規劃與推廣、視覺藝術概論、視覺傳達與設計、立體造形

與媒材運用、網頁設計與應用、民俗藝術、創意寫作、導演與實務、觀光英語、台

灣文化史、創意生活文化空間等。

目前有 50 位同學選讀本學程，修畢後得向教務處領取『文化創意產業學程證明

書』修習要點及課程規劃，請人文藝術學院網站。

課程創新
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一、教師專業社群，增進同儕交流

本校教學卓越計畫 B2-1「教師專業社群」包括發展優質品保課程社群、研發與

創新教材社群、教學經驗分享社群、增能讀書會社群四類，99 年 1 月 19、20 日分

別在蘭潭、民雄校區舉辦期末座談會，由 B計畫主持人教發中心丁主任主持，討論

各教師教學專業社群暨個別教材之實施情形，請各

社群積極進行。

依據「國立嘉義大學教師教學專業社群實施計

畫」規定，「發展優質品保課程社群」任務，在針

對核心課程，確立課程目標、發展學習能力指標、

確立內容綱要、發展數位化題庫。本類社群有 40

組(門課)，希望逐步提昇各系所課程規劃的嚴謹

性。預計五月間完成，送校外委員審查。

國立嘉義大學 98 學年度教學卓越計畫「發展優質品保課程社群」成員
學院 社群名稱 召集教師 社 群 成 員

教育哲學 教育系－洪如玉 姜德勝、張淑媚、王清思

教育心理學 教育系－余坤煌 許家驊、劉文英、林明煌(師培中心)

教育行政 教育系－陳聖謨 吳煥烘、丁志權、劉文英、王柏壽、何宣甫

(教政所)、

教育研究法 教育系－劉文英 余坤煌、許家驊

教育統計 特教系－陳振明 李茂能(教育系)、黃芳銘(教育系)、劉文英

(教育系)、許忠仁(輔諮系)

特殊教育導論 特教系－陳麗圓 陳明聰、陳振明

師

範

學

院

教育社會 教政所－陳珊華 陳美瑩(教育系)、黃芳銘(教育系)

英文溝通訓練Ⅰ 外語系－莊閔惇 吳靜芬、鄭斐文、蔡雅琴、江玫嬛

英文溝通訓練Ⅱ 外語系－江玫嬛 吳靜芬、鄭斐文、莊閔惇

英文溝通訓練Ⅲ 外語系－吳靜芬 鄭斐文、莊閔惇、江玫嬛

大一國文 中文系－蘇子敬 簡添興、朱鳳玉、徐志平、蔡忠道、汪天成、

翁麗雪、王玫珍、康世昌、吳盈靜、余淑瑛、

陳靜琪、陳茂仁、周西波、陳政彥、楊徵祥、

郭娟玉、鄭月梅

國文Ⅲ(應用文) 中文系－楊徵祥 蘇子敬、簡添興、王玫珍、康世昌、余淑瑛、

陳靜琪、陳茂仁、周西波、陳政彥、郭娟玉、

鄭月梅

人

文

藝

術

學

院

音樂基礎訓練課程 音樂系－陳虹苓 林淑芬、陳碧娟、黃靖雅、艾嘉洋

教學提升

教發中心丁主任志權主持座談
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管理學 企管系－李鴻文 池進通、楊英賢、蔡進發

會計學 企管系－李鴻文 蔡柳卿、陳碧秀

統計學 生管系－王明妤 吳育謀、李俊彥、李佳珍(應經系)

經濟學 林 啓 淵 －應經系 黃傳欽、李佳珍

商業套裝軟體 資管系－徐淑如 林 彣 珊 、翁頂升

企業倫理 行銷所－董 維 池進通(企管系)、楊英賢(企管系)

管

理

學

院

觀光休閒管理技術 觀光所－曹勝雄 戴有德、林若慧

農業概論 農藝系－侯金日 黃文理、張山蔚、柯金存、沈榮壽(園藝系)、

詹明勳(森資系)、林翰謙(林產系)、洪炎明(動

科系)、黃國青(獸醫系)、顏永福(生農系)、

周微茂(生化系)、黃啟鍾(生資系)、賴弘智(水生系

翁義銘(食科系)、朱健松(生機系)、胡安慶(生

管系)、邱宗治(生管系)

作物生產概論 農藝系－侯金日 張山蔚、柯金存

設計與家具工程 林產系－蘇文清 林翰謙、王怡仁、黃金城、宋洪丁、李安勝

生物統計學 農藝系－曾信嘉 趙清賢(動科系)、呂鳴宇(動科系)、林喻東(森

資系)

植物育種學 農藝系－黃文理 郭介煒、黃光亮(園藝系)、張岳隆(生農系)

農

學

院

植物組織培養 生農系－張岳隆 黃文理(農藝系)、沈榮壽(園藝系)、廖宇賡(森

資系)

微積分 應數系－吳忠武 鄭博仁、潘宏裕、李俊毅、陳琴韻、林仁彥、

嚴志弘、陳榮治、尤憲堂、黃銀波

普通物理學 應物系－黃俊達 羅光耀、余昌峰、鄭秋平、陳穗斌、蘇炯武、

蔡明善、高柏青、吳永吉

普通化學 應化系－鄭博中 連經憶、張惠萍、陳志誠、莊宗原

普化實驗 應化系－鄭博中 連經憶、張惠萍、陳志誠、莊宗原

計算機概論 資工系－邱志義 柯建全、章定遠、王皓立

工程數學 土木系－張義隆 陳永祥

理

工

學

院

數位系統及能源轉

換應用

電機系－謝奇文 林士程、謝宏毅

生物學 生資系－楊瓊儒 鄭秋玲、方引平、曾素玲

微生物學 微免系－朱紀實 金立德、翁炳孫、謝佳雯、翁博群、黃襟錦、

莊晶晶、蔡宗杰、陳峻憲、劉怡文

認識生命科學 微免系－朱紀實 吳游源、翁秉霖

生化實驗課程 生化系－楊奕玲 翁秉霖、林芸薇、魏佳俐、陳政男、張欣怡、

潘扶明

水生生物產業 水生系－秦宗顯 賴弘智、郭世榮、李安進、陳淑美

生

命

科

學

院

食品分析及分析

化學

食品系－黃健政 吳思敬、羅至佑

通識 文化人類學 教育系－陳美盈 洪如玉、余坤煌、馮淑慧(食品系)
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二、過來人的建議：初任教師座談會

教學發展中心於 99 年 1 月 13(週三)日舉辦「98-1 學期初任教師輔導座談會」，

邀請生物農業科技學系古森本教授、中文系陳茂仁副教授，對初任教師提供教學、

研究的建議。

古教授首先指出，國內的初任教師負擔頗重，除教學外還要兼行政，同時要在

限期內升等，非常辛苦，請大家注意壓力調適與身心平衡。其次，古教授建議初任

教師要激勵學生問問題，在研究方面，先由小的 paper 開始發表，隨時都可以寫

paper，古教授也方享他在產學合作方面的經驗。同時建議大家平時擴展人際關係，

多與國外術交流。

陳教授講題為「沿著前人清晰的腳印走下

去」，傳授「讓教學評量達 4.0 以上的方法」，

包括：(1)文章的選擇，長不如短，短不如有

味；(2)從篇章尋求主題式教學；(3)適時加入

演示；(4)影片加持；(5)放下身段，亦師亦友。

陳教授還表演魔術，實在是唱作俱佳。

三、自 98-2 學期起教師教學評量增加「期初評量」

依據本校教學卓越計畫諮詢委員(逢甲大學李副校長)意見，建議本校辦理期初

評量，提供形成性教學評量，讓教師自我檢視與調整教學方法，並提升學生學習成

效。丁教務長於 98 年 12 月 28 日（星期一）下午 2時，召集課務組、教發中心、電

算中心同仁開會，決議如下：（1）本案自 98 學年度第 2學期實施。（2）訂於每學期

第 5、6週實施期初教學評量，並於第 8週將結果開放教師線上參閱。（3）各課程「期

初教學評量」填答率未達 60%者，請系所轉知任課教師宣導學生上網填答。

古森本教授分享經驗

初任教師聆聽前輩建言陳茂仁副教授分享經驗
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四、教學助理期末座談

本校 98 學年度第一學期共有 176 位教學助理，包括教學卓越計畫 A主軸 12 位，

B主軸 128 位，C主軸 17 位，D主軸 19 位。

99 年 1 月 12 日召開 98 學年度第 1 學期教學助理期末座談會，教發中心丁主任

志權感謝各位教學助理協助教師教學，也提升學生的學習成效，對各位教學助理而

言也是學習成長的經驗。本校自 95 學年度下學期開始推動教學助理制度，本學期已

經是第 7 個學期。

其次，由洪組長如玉說明教學助理之考核與報告評量結果，針對教學助理的評

量，從修課學生的填答問卷中，對教學助理進行的評量，整體而言在各方面普遍獲

得學生之肯定；另外，從任課教師對教學助理所

進行的考核中，整體而言教學助理的表現受到任

課教師相當大的肯定。

接著，邀請本學期之教學助理上台經驗分

享，有外語所柯正楷同學及應化所博班黃浩倫同

學，毫不吝嗇地分享本學期習得之精華經驗分享

給在場各位教學助理們；亦邀請微免系之陳立耿

教師分享採用教學助理之課程教學分享。

活動日期 活動時間 活動名稱 校區

98.10.1(四) 12:10~13:10
教學助理期初說明會(1-1)
主持人：丁志權 教務長

民雄行政大樓
2F 簡報室

98.10.5(一) 12:10~13:10
教學助理期初說明會(1-2)
主持人：丁志權 教務長

蘭潭行政中心
4F 瑞穗廳

98.10.7(三) 12:10~13:10
便捷有趣的教學共享工具：
網路輔助教學平台
講師：張立杰 老師

民雄電算中心
創意樓 B 教室

98.10.28(三) 12:10~13:10
便捷有趣的教學共享工具：
網路輔助教學平台
講師：張立杰 老師

蘭潭電算中心
(A31-219 教室)

98.11.4(三) 12:10~13:10
便捷有趣的教學共享工具：
網路輔助教學平台 II
講師：沈意清 組長

蘭潭電算中心
(A31-219 教室)

98.11.25(三) 13:20~14:20
其實你，「補」懂我的心：
教學助理與學生的互動技巧
講師：廖永靜 老師

民雄行政大樓
2F 簡報室

98.12.29(二) 12:10~13:10
搜尋資料超 Easy：
電子資料庫查詢秘訣大公開
講師：潘淑惠 組長

蘭潭電算中心
(A31-218 教室)

99.1.12(二) 11:10~13:10
教學助理期末經驗分享座談會
主持人：丁教務長志權

蘭潭校區
國際會議廳

丁主任主持 TA 期末座談
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一、本校 98-2 全體同學上網建置「學習歷程檔案」

所謂「學生學習歷程檔案(e-portfolio)」，是一種電子化生涯歷程檔案，由本校提

供網路空間，將自己學習的有關證據（例：作品、論文、成績或報告....等等)，彙整

在網站上。經由不斷的反思，明確地表達自己當前的任務及未來的目標。求職時，

可作為具個人特色的創意履歷。

學生學習歷程檔案(e-portfolio)由教學發展中心主辦，協辦單位包括教務處(課務

組)、學務處(課外活動組、就業輔導組、學生輔導中心)、電算中心、通識教育中心。

本校學習歷程檔案分為專業能力、通識能力、社會能力三部分。專業能力由系所負

責、通識能力由通識中心負責、社會能力由學務處負責。整個系統於 98 年 12 月建

置完成。

1.在「專業能力」方面，各系所以所開之專業課程達成所訂之基本能力指標，每一

科目應列出其與基本能力指標對應關係與權重。各系所並應將課程架構圖、修課

流程圖、生涯進路圖上網。

2.在「通識能力」方面，以所開之 30 學分課程，達成 8 項基本能力：(1)語文表達能

力與溝通，(2)民主法治與公民知能，(3)自然探索與生命知能，(4)人文涵養與社會

關懷，(5)美感素養與創造能力，(6)資訊與科技運用能力，(7)歷史思維與空間知能，

(8)在地文化與國際視野。

3.在「社會能力」(課外學習)方面，包括 10 項基本能力：(1)良好工作態度，(2)穩定

度與抗壓性，(3)表達與溝通能力，(4)專業知識與技術，(5)學習意願與可塑性，(6)

團隊合作能力，(7)發掘及解決問題能力，(8)基礎電腦應用技能，(9)語言能力，(10)

創新能力。其活動分為(1)社團活動，(2)服務學習，(3)身心健康學習，(4)學術活

動，(5)語文學習，(6)資訊學習，(7)多元學習，(8)自評能力。

根據學生的資料，本系統會為每一個學生繪製專業能力、識通能力、社會能力

三個雷達圖，隨著同學逐年升級，學習檔案的彙入，雷達圖也會有所改變，範例如

如下圖。

學習成果

專業能力雷達圖範例

例
通識能力雷達圖範例 社會能力雷達圖範例
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二、應經系吳佳鴻、獸醫系洪正君獲「多益金色證書」

本校應經系吳佳鴻同學參加多益測驗獲得 955 分，獸醫系洪正君同學獲得 930

分，多益測驗的滿分為 990 分，兩位同學分別獲得「多益金色證書」。吳佳鴻同學 3

歲時曾舉家搬遷至荷蘭，於國小五年級才舉家搬回， 8年的英式教育奠定了他的英

文基礎。洪正君同學則完全無出國經驗，他經常參加本校語言中心常舉辦多樣比賽

及活動如好萊塢影評比賽、新生英文營，目前在語言中心擔任英文小老師。

洪同學建議大家了解自己的弱點，對症下藥，對於無法得知自己弱點的同學，

他建議同學可透過語言中心的診療師，經由跟英文老師的談話，以得知自己的弱點。

三、土木系同學獲「第二屆創意混凝土競賽」金獎

本校土木與水資源工程學系劉玉雯教授領導的「綠混凝土與結構」研究室，成

員包括陳俊良、楊翔麟、黃瀚陞、邱培剛、梁仁軒與張育暐等六位同學，11 月初參

加台灣混凝土學會在中興大學所舉辦的「第二屆創意混凝土競賽」，結合專業與創

意，勇奪 2009 全國創意混凝土競賽大專組金獎。

今年參與該項競賽的大專校院計有台大、成大、海大、中山、高雄科大、高雄

應用科大、雲科大、中華科大與陸軍官校等

多所大學院校 23 件作品參賽。本校土木系團

隊發揮創意巧思，以「魔笛」的創新想法，

贏得該項競賽大專組金獎。

土木與水資源工程學系「綠混凝土與結

構」研究室，長期以來從事混凝土科技相關

研究，在國內外期刊與研討會發表研究成果

外，並積極鼓勵學子參與創意混凝土創作。

洪正君同學 show 多益測驗證書吳佳鴻同學 show 多益測驗證書

劉玉雯教授與團隊合影
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一、召開教學卓越諮詢與管考委員會
本校教學卓越計畫諮詢委員會於 98 年 11 月 11 日(星期三)下午 2時 30 分，於

蘭潭校區行政大樓 4樓瑞穗廳，召開教學卓越計畫諮詢委員會與管理考核委員會。

諮詢委員會委員除校內委員外 15 人，校外委員 4人包括：楊國賜教授(亞洲大

學講座教授)、李秉乾教授(逢甲大學副校

長)、王俊權教授 (靜宜大學教務長)、黃吉

川教授(成功大學副教務長)。

管理考核委員會委員包括行政主管、各

學院院長、各分項計畫主持人、系所主管、

校務會議學生代表、教師代表(各學院推薦

校務會議教師代表一名)。

二、教學卓越計畫第二期補助款 2415 萬元到校

本校第 1 期教育部補助款經各單位協助積極執行，資本門與經常門分別於 98

年 11 月 20 日及 12 月 10 日達成 70％執行率，教育部分別於 98 年 11 月 26 日與 12

月 21 日來函同意撥補本校第 2 期補助款資本門 603 萬 7,500 元、經常門 1,811 萬

2,500 元。

本校 98-99 年度教學卓越計畫期中成果報告，應於 99 年 2 月 10 日前報部，預

計於 99 年 6 月初請撥第 3期款。

三、本校每年提撥研究生工讀金 1800 萬元

本校行政會議於99年1月12日審議通過本校研究生工讀助學金要點，以系(所)

為單位，按每學期各所碩、博士班級研究生註冊人數為計算基礎，以每位研究生每

個月 1,500 元，每學期四個月之標準，撥付各系(所)。由各系(所)訂定研究生申請

工讀及遴選要點，據以執行。

以全校日間部研究生總數 1500 人計算，本校每學年度約需 1800 萬元；研究生

每學年學雜費收入約 6000 萬元，約佔研究生學雜費收入的 30%。

研究生工讀事項包括(1)協助院系所教學、研究，(2)協助院系所行政業務，(3)

協助學習輔導，(4)協助生涯輔導，(5)協助實驗室與場廠管理，(6)其他適當之工讀

事項。碩士生工讀金每小時 150 元，博士生每小時 180 元。

教務公布欄

李校長主持諮詢委員會
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四、教育部陳次長蒞臨嘉義主持陸生來台公聽會

教育部陳次長益興及高教司廖科長高賢於 98 年 12 月 21 日上午，蒞臨嘉義市勞

工育樂中心主持「開放大陸學歷採認與陸生來臺就學規劃及配套措施公聽會」，本次

公聽會由本校師範學院教育行政與政策發展研究所承辦。參加公聽會來賓除本校劉

副校長、丁教務長、師範學院吳院長外，還有南華大學陳校長、大同技術學院簡校

長、稻江科技暨管理學院楊校長、崇仁護專周校長，以及嘉義地區大學校院教務長、

師生，及嘉義市民眾。

公聽會首先由廖科長說明教育部規劃之「開放大陸學歷採認與陸生來臺就學政

策規劃及配套措施專案報告」，之後開放與會人員提問，發言相當熱烈。

在陸生來臺就學方面，訂定「大陸地區學生來臺就學及停留辦法」，主要包括入

學及就讀規定、入境及停留規定兩部分。招生範圍：公立大學以招收碩、博士生為

原則，私立大專則招收二專、學、碩、博。招生名

額預定為總量的 1%，各校申請 2%。招生方式採聯

合招生為原則，單獨招生為例外。

在大陸學歷採認方面，修正「大陸地區學歷採

認辦法」，初步以採認 985 工程之 38 所學校(扣除

國防科技大學)，及增加中央音樂學院、中央美術

大學及北京體育學院，共 41 校。

五、受邀赴各高中參與升學輔導

本處為配合個高中應屆畢業生升學輔導之需，98 年 12 月間共參與台南縣後壁

高中、新化高中、台中縣長億高中、台中市新民高中、彰化藝術高中及高雄市中山

高中等 6 校之升學輔導座談，當面向各高中學生介紹本校院系所現況及招生規定

等，部分學校如彰化藝術高中、新民高中、高雄市中山高中等學生反應熱烈。

六、99 學年度甄選入學「學校推薦」人數 2752 人
本校 99 學年度甄選入學「學校推薦」人數 2,752 人，較 98 學年度成長 336 名，

成長率為 14%，其中以企業管理學系、資訊管理學系、財務金融學系、農藝學系、

森林暨自然資源學系及生物農業科技學系等，較前一學年度大幅成長。各學生資料

已於 1 月 15 日送各學系審查。

七、碩士班推薦甄選招生報到率 95%

本校 99 學年度碩士班推薦甄選招生名額 230 名，正、備取生共有 219 人報到，

報到率達 95%，其中有 29 位錄取考生因已取得畢業資格，申請於 98 年學年度第 2

學期提早成為嘉大人，並享受本校優質學習環境。

教育部陳次長主持公聽會
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八、申請轉系自 3 月 8 日起
本校轉系申請期間為 99 年 3 月 8~12 日。請同學依各學系規定備妥資料後，連

同轉系申請書（從校務行政系統下載），由教務處彙整轉至各學系進行審查（有口試
或筆試者，由各學系另行通知），再經轉系委員會審議通過後，將於 4月底公告轉系
核准名單。
(一)師範學院：(1)教育系二年級 1 名，各學期學業成績總平均在 75 分以上，資料審

查 50%，口試 50%。(2)特教系二、三年級各 1 名，國文、英文各學期成績 75 分
以上，資料審查 50%，口試 50%。(3)幼教系二年級 1 名，國文、英文各學期成績
75 分以上，資料審查 50%，口試 50%。(4)體育系二年級 1 名，各學期學業成績總
平均在 75 分以上，資料審查 50%，口試 50%。

(二)人文藝術學院：(1)中文系二年級 3 名，大一上學期國文 80 分以上；各科學期總
平均 60 分以上，必須修大一上學期國文 2 學分，須面試。三年級 1 名，大一上
下學期國文 80 分以上；一年級上下學期及二年級上學期之各科學期總平均 60
分以上，必須修大一上下學期國文、大二國文共 6 學分，須面試。
(2)史地系二年級 4 名，一年級轉系以原修業學系一年級上學期學業總平均 75 分
以上，須面試。三年級 5 名，二年級轉系以一年級上下學期及二年級上學期等三
個學期之學業總平均 75 分以上，且史地相關科目之成績 80 分以上，須面試。(3)
外語系(英教組)二年級 5 名，學業總平均 75 分以上，大一英文各學期成績皆在
80 分或以上，面試：口語表達，筆試：英文作文。

(三)管理學院：(1)應經系二年級 2 名，平均成績為班級前 25%。(2)財金系二年級 3
名，平均成績為班級前 25%。

(四)農學院：(1)園藝系二年級 1 名，三年級 2 名，班級成績前 20%。(2)農藝系二年
級 2 名，三年級 2 名，學期平均成績 70 分以上，班級成績前 20%。(3)森林系二
年級 2 名，三年級 4 名，學業平均成績 70 以上，各科均及格，須口試。(4)動科
系二年級 3 名，學業平均成績 70 以上，須口試。(5)獸醫系二年級 3 名，各學期
學業成績總平均 75 分以上，考試科目普通化學、普通動物學。(6)生農系二年級
3 名，各學期學業成績皆在 70 分以上，且各學期之班上成績排名須在前二分之
一以內，須口試。(7)景觀系二年級 2 名，大一平均成績 80 分以上。

(五)理工學院：(1)應物系二年級 2 名，考普通物理學或微積分其中一科，口試及讀
書計畫審查。三年級 5 名，考理論力學或電磁學其中一科，口試及讀書計畫審查。
(2)應化系二年級 2 名，學業成績在該班學生人數前 10%，英文及化學成績達 70
分以上，考普通化學及普通化學實驗，須口試。三年級 1 名，學業成績在該班學
生人數前 10%，英文及化學成績達 70 分以上，考普通化學及實驗、有機化學及
實驗、分析化學及實驗，須口試。(3)應數系二年級 1 名，考微積分，須口試。
三年級 7 名，考微積分線性代數，須口試。(4)資工系二年級 1 名，學業成績 70
分以上，必修過微積分、英文成績及格者，須口試。(5)生機系二年級 7 名，第
一學期學業成績之名次在原系班上前 50%以內。「普通物理學」與「微積分」學
期成績皆在 70 分以上，考普通物理、微積分。(6)土木系二年級 3 名，各學期學
業平均成績在 75 分以上，「普通物理學」與「微積分」學期成績皆達 70 分以上，
考普通物理、微積分。

(六)生命科學學院：(1)食品系二年級 2 名，各學期學業成績 75 分以上，普通化學學
期成績達 75 分以上。二年級 1 名，各學期學業成績 75 分以上。(2)水生系二年
級 3 名，學期學業成績 70 分以上。(3)生資系二年級 4 名，全年所修學分需全
部及格，且成績為班上前 25%以內，操性成績 80 分以上，考生物學。(4)生化
系二年級 3 名，班上成績前 10%，需修過普通化且成績優異者。(5)微免系二年
級 1 名，班上成績前 20%。
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與時俱進：嘉大教育學系簡介

國立嘉義大學師範學院教育學系，設系歷史攸久，遠可溯及民國四十六年之台

灣省立嘉義師範學校普師科，民國 89 年因應「嘉師」與「嘉農」合併改制，而隨之

由原嘉義師範學院初等教育學系改制而成，並於同年九月招收第一屆教育學系學生

(分中教師資、小教師資各一班)，94 學年度起停招中教師資生，只招收小教師資生；

民國 99 學年度起本學系將與國民教育研究所正式合併，分成教育學系大學部、碩士

班、博士班與碩士在職專班。

本學系除秉持師資培育的基本方向外，並鼓勵學生就讀研究所以持續深造、參

與公務人員考試與從事文教事業經營等多面向發展。且為提昇學生就業實力，本系

依時代潮流修訂課程架構，加強教檢、教甄與公務人員考試等課程，並設有英文與

資訊等畢業門檻，同時鼓勵學生踴躍修讀輔系或雙主修以培養第二專長。為了讓有

意願從事學術研究學生於五年內取得碩士學位，並訂有五年取得碩士學位規章，可

於大四跨修研究所課程，學分可以抵免；且為協助學生進行生涯規劃，設有「公教

人員考試資料室」與「系所圖書室」，存放許多相關圖書、碩博士論文以供學生參

考；尤其針對就業市場需求，辦理多場教檢、教甄、高普考與補教文化事業經營講

座，以啟發學生；另本學系每年協助師培中心辦理教師甄試研習，協助大五學生準

備教檢與教甄。

本學系在學士班方面，積極與地方教育當局策略聯盟規劃小學師資公費生名

額，俾以培育優質小學師資，且課程規劃上著重於「課程與教學」、「教育行政與

文教事業」兩大領域，並注重學生多元專長之培養及專業服務精神與態度之養成。

在碩博士班方面，結合本土化與全球化的教育理念，做為課程規劃之主軸，紮根本

土教育研究，研究成果應用在地化，並因應國際思潮推動學術研究發展，且積極參

與跨國學術交流以確實了解全球化和本土化之關聯與應用。

本系近期舉辦之大型學術研討會與專題演講：2007 年「教育策略聯盟與經營管

理」國際學術研討會，2007 年海峽兩岸中小學教育發展學術研討會(國教所協辦)，

2008 年「弱勢族群教育政策」國際學術研討會，2009 年王金平院長「國會立法簡介」

演講，2009 年海峽兩岸中小學教師進階制度與教師專業發展評鑑學術研討會(國教

所協辦)

「弱勢族群教育政策」國際學術研討會 王金平院長「國會立法簡介」演講


