國立嘉義大學九十八學年度 

管理研究所碩士班（甲組）招生考試試題 

科目：管理學 

1、 試說明行為管理的基礎為何? 有哪些不同的觀點? 管理學界對行為管理的觀點有何評價?（25分）

2、 何謂「The Framing of Problem」效應? 其中之Risk Averse 及Risk Seeking如何解釋? 試舉例說明。（25分）

3、 何謂Herzberg雙因子理論 (Herzberg’s Motivation-Hygiene Theory)? 請利用此理論，說明生物科技公司應如何有效激勵高階研發工程師。（25分）

4、 何謂Agency Problem? 何謂Incomplete Contract? 請以共同基金之投資人與共同基金之經理人為例說明之。（25分）

