
公司名稱：仁寶電腦工業股份有限公司 

產業類別：電腦及其週邊設備製造業 

職缺內容：海外儲備人才 

工作性質：正職 

工作地點：仁寶電腦 海外廠區 

工作內容： 

# 此職務須配合外派海外分公司 

# 無相關工作經驗可，公司有完整培訓制度，培養成為專業科技人才 

# 擁有海外輪調機會，前進海外分公司，團隊合作完成跨國專案 

# 多面向輪調訓練：有機會歷練電子工程、機械工程、品保、SMT，PM等不同

領域，找出最適合自己的專業技能 

 

|  EE工程 

- 負責筆記型電腦組裝時的電子故障分析 

- 負責硬體問題調試與停線問題分析和報告 

- 製造程序的定義及產品故障的分析與糾正 

 

|  ME工程 

- 負責筆記型電腦生產階段的機構故障分析，與針對產品良率、設計、材料流

程等問題，提出改善建議 

- 在研發或量產階段，工廠端新機種的機構問題收集、分析、追蹤及改善 

- NB機構材料問題的分析、處理及品質的改善，檢討新機種機構/包裝問題 

 

|  SMT 

- 負責 SMT生產測試設備維護與保養 

- 參與並協助 SMT產線設備導入專案 

- 參與製程改善作業，執行相關專案 

 

|  品保: 

- 工廠端生產管理及品質相關管理 

- 推行各項品質系統及規範的執行 

- 推動全面品質持續改善，降低品質失敗成本 

 

|  製造: 

- 統籌規劃生產作業流程，提出製程與品質改善策略，以期提升產能、降低生

產成本 

- 規劃及實現最佳化產能、協調物控、生管、品管、倉儲物流等單位，以順利

達成客戶的交期目標 



- 針對現行生產流程，提出策略性改善建議，並展開相關工作計畫，與管控屬

下工作進度 

薪資福利： 

享有台灣勞健保完整福利加上海外派駐津貼。 

每年度返台假共 30個工作天，每年 6張免費來回機票。 

每天交通車供員工上下班，提供三餐服務，並且供免費單人套房宿舍。 

宿舍區配置完整健身器材與娛樂場地供員工使用，例如: 健身房、籃球場。 

地點機能方便，周圍 2公里便可抵達、高鐵站、客運站、火車站與各類大型商

場。 

應徵方式： 

將個人履歷投遞到海外人才部（HR_Overseas@compal.com） 

聯絡人資訊： 

聯絡人：仁寶電腦總部 海外人才部 

聯絡資訊：HR_Overseas@compal.com 

電話：02-8797-8588*10359  


