
國立嘉義大學景觀學系 111 學年度第 10 次系務會議 

會議紀錄 

時間：112 年 7月 26 日(星期三)上午 10 時 00 分 

地點：203 會議室、Microsoft Teams (https://reurl.cc/y7GvbE) 

主持人：陳主任美智                                       紀錄：黃嘉韻 

出席人員：江彥政委員、陳本源委員、曾碩文委員、余政達委員(線上)、周士雄委

員(線上)、張高雯委員(線上)、黃柔嫚委員(線上)、王柏青委員(線上)、

陳佩君委員、陳玟穎委員(學生代表)(線上)、魏尹婷委員(碩二代表) (請

假)、陳雨彤委員(碩一代表) (線上) 

 

壹、 主席致詞：無 

貳、 報告事項 

報告一 

案由：本系 112 年度固定資產及教學訓輔經費運用，提請報告。 

說明： 

一、 依據主計室 112 年 5 月 17 日通知辦理(附件 1，頁 5)，為提升固定資產執

行率，各單位資本門動支率 6 月底不得低於 50%，未達者將收回落後差額

10%，作為校統籌使用。 

二、 檢附本系 112 年度固定資產及教學訓輔經費運用收支表(附件 2，頁 6)。 

決定：洽悉。 

 

報告二 

案由：本系 112 年度專案臨時辦事員徵聘資格調整暨接續本系系辦人力長期之因

應措施，提請報告。 

說明： 
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一、 本系 112 年度專案臨時辦事員蔡韋萱於本(112)年 7月 10 日報到，因適應

不良於本年 7月 11 日簽准離職。 

二、 因本系用人時效較為急迫，為廣泛招攬合適人才，故刪除原公告「應具資

格條件」工作經驗 2年之限制，並調整學歷為「具專科以上學歷，大學尤

佳」(附件 3，頁 7)。 

三、 本系一名系辦工作人員之公務職等屬公職人員普考技佐職，經常處在離職

不穩定狀態，今年底新公務人員報到情況如和以往一樣，本系系辦人力長

期之因應措施即轉為以校聘專案辦事人員之方式聘任，如下說明： 

(一)本系系辦公務職缺和薪資階級較低，系辦人力長期是經常處於下列惡

性循環狀態： 

(1)年底 12 月新公職人員報到，系辦事務重新交接； 

(2)新公職人員在 1-3 月新訓二個月期間，系辦人力狀況屬空窗期； 

(3)新系辦公務人員經常另有高就即辦理離職； 

(4)承接(3)，本系須緊急聘請臨時工接手系辦事務； 

(5)承接(3)，本系須同時辦理行政程序徵聘專案臨時辦事員； 

(6)承接(3)，本系須同時辦理提請人事室協助呈報行政院人事行政局

國家考試職缺； 

(7)本系須等到年底才可能補進新的系辦公職人員。 

(二)上述所提(2)、(3)至(7)階段，在校聘專案臨時辦事員到任本系前，均

須以系經費支出所有人事薪資費用，導致本系經費拮据，嚴重排擠到

本系維護各項教學空間環境品質、教學設備維修和相關設施功能品質

維護等系務運作之經費需求；同時，這些終會影響到本系的招生。 

(三)為長期解決本系系辦人力短缺、系經費拮据、系務教學和本系招生等

多方問題，如今年底新公務人員報到情況如和以往上述說明(一)狀況

一樣，本系系辦人員聘任方式，即轉為本校人事室主任建議以校聘專

案辦事人員之方式聘任。 

決定：洽悉。 
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報告三 

案由：本系 112 學年度各項招生績效，提請報告。 

說明：檢附各項招生績效統計表供參(附件 4，頁 8)。 

決定：洽悉。 

 

參、 提案討論 

提案二 

案由：112 學年度校外實習訪視作業分配，提請討論。 

說明：檢附 112 學年度校外實習訪視分配表(附件 8，頁 12-13)。 

決議：照案通過。 

 

提案三 

案由：本系辦理 112 年度招生提升經濟與文化不利學生就學人數實施計畫，提請

討論。 

說明： 

一、 依學務處112年5月31日通知辦理(附件9，頁14)，每學院、每學系於每年度

須至少辦理一場次招生活動，並提交成果檢據核銷。 

二、 為避免造成弱勢學生標籤化，辦理時可與一般招生活動結合宣傳，並於介

紹內容強調本校扶弱助學相關措施(附件10，頁15)，以利提升經濟與文化

不利學生就讀意願。 

三、 因活動補助經費有限，敬請系所承辦人於10月2日前填寫活動規劃申請表

(附件11，頁16)並回傳學務處，招生宣傳活動請於10月31日前辦理完成，

並於兩週內回傳活動回饋單及成果報告書(附件12-13，頁17-19)。 

四、 近四年辦理此弱勢招生活動，本系負責老師列表： 

1. 111學年度南大附中：陳美智老師、陳佩君老師。 

2. 110學年度因疫情改由拍影片：江彥政老師。 

3. 109學年度北門農工：余政達老師、陳佩君老師。 

4. 108學年度民雄農工：陳美智老師、王柏青老師。 
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5. 107學年度新港藝術高中：周士雄老師、黃柔嫚老師。 

決議： 

一、 本案委請本系周士雄老師和王柏青老師主辦，並由本系大三系學會協助籌

劃與辦理本系重要招生宣傳活動。今年計畫在嘉義高中或嘉義女中舉行，

請主辦老師指導大三系學會完成招生宣傳活動計畫書，並於 8 月 31 日前

繳交至系辦。 

二、 本校此項弱勢招生活動每年皆固定辦理，惟因配合本校執行各年度高教深

耕計畫經費核發時間至每年 9月才能辦理核銷。為配合高中端的申請入學

時程及大學博覽會等校園活動，以達到更好的招生效果，建議本系自明年

112 學度起，此項弱勢招生活動提前至 1-2 月份開始策劃辦理，所需經費

由系主任或主辦教師們先行代墊，9 月份再配合本校高教深耕計畫執行期

程，辦理經費核銷事宜。 

 

肆、 臨時動議：無 

伍、 散會：上午 10時 40 分。 
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附件1
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計畫代碼：112T408-01 

經費用途 預算數 實支數 餘額 執行%
(內)固定資產(內) 224,382 218,526 5,856 97.39
(外)教學研究訓輔成本(外) 437,107 347,115 89,992 79.41

合計： 661,489 565,641 95,848 85.51

 A1300 (內)固定資產(內)
分類 金額

購公用教學筆電1台(1120616)(112T408-01) 28,222 冷氣 133,404
103教室擴大機汰舊換新(1120629)(112T408-01) 19,900 筆電、擴大機 48,122
汰換陳美智老師302研究室故障冷氣(1120621)(112T408-01 ) 43,404 監視器 37,000
監視器汰舊換新(1120629)(112T408-01 ) 37,000
預計更換大二圖室冷氣 45,000 218,526
預計更換102研究生室冷氣 45,000

小計 218,526

 A5131 (內)教學研究訓輔成本(內)
分類 說明 說明 金額 分類 金額

食品 評圖總評、會議 便當 31,738 31,738 食品 31,738
旅運費 遊覽車租賃 車租 27,000 53,728 旅運費 53,728

外評老師、演講者交通費 其他旅運費 26,728 講課鐘點費 69,725

講課鐘點費 評圖外評老師
講課鐘點、稿費、

出席審查及查詢費
69,725 69,725 設備維護 40,074

設備維護 放流水錶疏通 外包費 4,620 40,074 雜項 151,850

廁所洗手台、影印機滾筒、投影機燈泡
一般房屋修護、什項設備維護、

機械及設備維護費
35,454 347,115

雜項 文具、碳粉匣、清潔用具、公文櫃 辦公(事務)用品 123,162
成果展、講座等海報文宣印製 印刷及裝訂 12,764
寄送文件、回郵信封 郵費 168 151,850
醫藥箱 醫療用品（非醫療院所使用） 567
系網租借續約 電腦軟體服務費 2,160
寄送費用 貨物運費 1,780
招生摺頁 推展費 2,500
景觀學會會費 學術團體會費 5,000
成果展場地費 一般房屋租金 3,500
松香水 其他 249

347,115

 130401-1001 機械及設備-學校經費
 130401-1001 交通及運輸設備-學校經費
 130401-1001 機械及設備-學校經費
 130401-1001 交通及運輸設備-學校經費

經費用途 會計科目

冷氣

133,404

(61%)

筆電、擴大機

48,122

(22%)

監視器

37,000

(17%)

食品

31,738

(9%) 旅運費

53,728

(15%)

講課鐘點費

69,725

(20%)

設備維護

40,074

(12%)

雜項

151,850

(44%)

附件2
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國立嘉義大學景觀學系專案臨時辦事員職缺公告

用人單位 景觀學系 

職務名稱 專案臨時辦事員

名 額 1 

工作項目 

一、協助辦理系、院、校重要訊息傳遞、聯繫及系務推動之各項會議議事等

行政事務。 

二、本系大學部、碩士班開排課課務暨相關行政事務。 

三、綜理本系經費、物品採購、財物管理及視聽設備管理維護作業。 

四、本系公文、公務信箱、網頁製作維護及檔案管理。 

五、支援本系各項教學、研究、招生、服務等業務。 

六、其他臨時交辦事務。 

工作期間 
預計自報到日起至 112 年度公務人員普通考試及格分發前 1 日止(預估 112 年

12 月底或 113 年 1 月初)。 

應 具

資格條件 

一、具專科以上學歷，大學尤佳。 

二、具備管理能力、電腦操作及文書處理能力，熟稔行政流程。 

三、具備主動積極、抗壓性高、認真負責的工作態度，具有高度服務熱誠。 

報 名 期 間 112 年 7 月 18 日至 112 年 7 月 31 日 

業 務 
測 驗 項 目 

一、面試(80%)。 
二、電腦測試（Word、Excel、Power Point）(Windows10 版)(20%)。 

工 作 地 址 國立嘉義大學蘭潭校區【嘉義市學府路 300 號】 

聯絡方式

及 備 註 

一、業務測驗項目：(一)面試。（二）電腦文書處理(Word、Excel、Power Point) 。 

二、意者請填妥「國立嘉義大學臨時人員甄選報名表」，「個人資料提供同意

書」(表單請至本校人事室網頁/表單下載/專案人員)並檢附最高學歷畢

業證書(國外學歷者請檢具駐外單位驗證證明)、身心障礙身分證明（如無

免付）、相關證照經歷資料等影印本，於期限內以下列方式送達：

1. 郵寄：報名期限內，以「限時掛號」（郵戳為憑）郵寄至 60004 嘉義

市學府路 300 號「國立嘉義大學景觀學系」收。

2. 親自送達：報名期限內，於週一至週四上班時間（8:00~17:00）送達

「國立嘉義大學景觀學系」系所辦公室。

並請於信封上註明「應徵景觀學系專案臨時辦事員」、應徵者姓名及聯絡

電話。資料經審查合適者將擇優另行通知面試及測驗，未檢齊相關證件

資料、逾期或不合適者恕不受理。（聯絡電話：(05)2717632 陳主任） 

三、本職缺除正取 1 名外，並得視成績增列候補名額 2 名，候補期間自甄選

結果確定之翌日起算 3 個月。其薪資報酬依「本校契僱人員及專案工作

人員報酬標準表」規定，具大學學歷自新台幣 2 萬 9,182 元起薪，具專

科學歷自新台幣 2 萬 7,237 元起薪。 

四、報名人員與本校校長及應徵職務之單位主管非屬配偶及三親等以內血

親、姻親，始得進用。

五、工作期間：預計自報到日起至 112 年度公務人員普通考試及格分發前 1

日止(預估 112 年 12 月底或 113 年 1 月初)。 

附件3
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人數

招生管道
核定名額

公告通過第一

階段篩選人數
報名人數 報到人數 招生缺額

報到率

(%)

特殊選才 2 - 12 2 0 100%

寒轉(大三) 6 - 0 0 6 0%

新住民 1 - 0 0 1 0%

繁星推薦 8 - - 8 0 100%

申請入學 20 42 30 15 5 75%

四技二專 2 4 3 1 -1 50%

碩士甄試 6 7 6 0 100%

碩士考試 4 5 4 0 100%

景觀系112學年度各項招生考試績效 附件4

8



姓名 公司名稱 實習地址
公司負責人

(聯絡人)
電話

畢設指

導老師
訪視老師 實習期間

李佳芳
致遠景觀顧問有

限公司

台北市文山區羅斯福

路五段35號4樓
郭佳琪 (02)2933-6968 周士雄 陳佩君 7/3-8/31

蔡亞蓁
台灣世曦工程顧

問股份有限公司

台北市內湖區陽光街

323號
朱臻誼

02-8797-3567

分機：8129
曾碩文 江彥政 7/3-8/31

廖師廷
台灣世曦工程顧

問股份有限公司

台北市內湖區陽光街

323號
朱臻誼

02-8797-3567

分機：8129
陳佩君 江彥政 7/3-8/31

張紀煬
方智股份有限公

司

台北市北投區榮華二

路21號1樓
何品穎

(02)28232131#

44
許書豪 江彥政 7/3-8/31

林芝伃
青境工程顧問有

限公司

台北市士林區忠誠路

一段111號4樓
陳慶安 02-28385133 曾碩文 曾碩文  7/3-9/1

吳子宜
行遠國際規劃設

計股份有限公司

台北市忠孝東路四段

310號5樓
郭倩如 (02) 27115177 曾碩文 曾碩文 7/3-8/30

連翊涵
昱盛國際景觀有

限公司

新北市三重區重新路

五段609巷14號9樓之

13

許智偉 02-29999159 114年度 陳佩君 6/19-8/11

黃勇超
新綠主義有限公

司

新北市板橋區縣民大

道一段285號3樓
林煥堂 02-29697763 周士雄 陳佩君 7/3-8/31

李亦柔
祥觀設計有限公

司

桃園市八德區長興路

677巷
李應祥 0918330056 江彥政 江彥政 6/25-8/25

刁韻年
華泰綠化工程有

限公司

新竹市光復路二段光

明新村(工研院宿舍

區)

黃金楚 03-5811192 張高雯 陳美智 7/3~8/25

張哲瑜
上森工程股份有

限公司

台中市西屯區台灣大

道四段1230巷20號
方亭婷

（04）2463-

5626
曾碩文 陳佩君 7/3-8/31

姚怡婷

上森景觀設計工

程股份有限公司

（台中）

台中市西屯區台灣大

道四段1230巷20號
方亭婷

04-24635626

分機：504
翁瓊珍 陳佩君 7/3-8/31

李光哲
九如園藝景觀工

程有限公司

台中市北屯區東山路

一段199巷25號
李小姐 0982260796 許書豪 陳佩君 7/3-8/31

許琬苡
鼎晟工程顧問有

限公司

台中市烏日區三榮路

一段171號
黃芬蘭 0929199007 黃芬蘭 曾碩文 6/26-8/25

羅仁豪
鼎晟工程顧問有

限公司

台中市烏日區三榮路

一段171號
黃芬蘭 0929199007 黃芬蘭 曾碩文 6/26-8/25

陳書嫻 台灣種苗園
台中市西屯區安和三

街195號
劉冠甫 0934071102 吳明翰 陳佩君 7/1-9/1

王筱綺 上境設計
台中市西屯區玉成路

2號
黃彤彩 0937011446 陳佩君 曾碩文 7/3-8/31

謝欣宸 上境設計公司
台中市西屯區玉成路

2號
黃彤彩 0937011446 江彥政 曾碩文 7/2-8/31

陳昕儀
承園景觀工程有

限公司

台中市南屯區龍富路

五段18號
曾怡華 04-22510025 陳佩君 陳佩君 7/3-8/25

蔡宜容
空間文本建築師

事務所

嘉義市西區民生南路

64巷11號
陳世岸 912282382 周士雄 陳佩君 7/3-8/18

113級校外實習名單 附件8
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113級校外實習名單

陳柔錚
宸景環境規劃有

限公司

嘉義市西區獅子里民

生南路590巷50號1樓
李盈霖 939159750 張高雯 曾碩文 7/3-8/25

郭靜妤
造逸生活景觀有

限公司

嘉義大學景觀學系

202研究室
林志哲 987813616 陳佩君 陳佩君 7/3-8/25

呂翊寧
緯豐工程顧問有

限公司

嘉義市東區安東一街

32號
盧家宏 918918766 翁瓊珍 陳佩君 7/1-8/31

魏梅軒
三生規劃設計有

限公司

南市永康區大橋一街

103巷113號
林士欽 0920852615 周士雄 周士雄 7/3-8/31

吳齊祐
惇陽工程顧問有

限公司

高雄市左營區博愛二

路366號16樓之一
戴米柔 07-5586665 張高雯 張高雯 7/3-8/25

蔡佳真

內政部營建署城

鄉發展分署南區

規劃隊

高雄市新興區五福二

路200號5樓
張逸夫 07-2329260 翁瓊珍 張高雯 6/19-8/8

陳玟穎
綠波環境設計/

綠波工程顧問

高雄市苓雅區光華一

路206號23樓之2
何菱軒 0909-063-979 張高雯 曾碩文 7/17-9/8

廖恆祈
新竹市都市發展

處建築管理科
上學年度已完成 陳美智 已完成

陳欣榆 上學年度已完成 江彥政 已完成

附件8
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國立嘉義大學國立嘉義大學 歡迎您~歡迎您~

以上實際補助規範，依本校網頁公告為主。

★優秀新生入學獎勵 ★

設籍於雲林縣、嘉義縣市、臺南

市之新生參加「大學繁星推薦」

或「大學申請入學」，學測採計2

科者達26級分以上；3科者達39

級分以上；4科者達52級分以上，

每名頒給獎學金新台幣3萬元。

★
本
校
招
生
資
訊

★
本
校
助
學
措
施

 學雜費全國最低

 開放雲嘉南學生優先錄取名額

 開放低收入戶優先錄取名額

 開放願景計畫生名額

 開放新住民學生保障名額

 開放特殊選才招生名額

 為家庭經濟弱勢學生提供：

★ 學雜費減免30%-100%

★ 校內外獎助學金(單項最高補助50萬元)

★ 低收入戶免費住宿

★ 大一新生保障住宿(設籍離校10公里以上)

★ 弱勢生活助學金每月核發6,000元

附件10
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國立嘉義大學高教深耕計畫 提升經濟與文化不利學生就學人數 
大學體驗日/系所招生宣傳活動申請表(範例) 

壹、活動目的

向區域內高中職學生進行本學院/系所招生宣傳，並說明本校提供經濟與文化不利學生之

助學輔導措施等介紹，提升經濟與文化不利高中職生就讀本校意願。 

貳、辦理單位：○○學系

參、活動地點及時間

活動地點：○○高中 

活動日期：○○月○○日（星期○） 

肆、參與對象：○○高中○年級學生，預計○○人（內含經濟與文化不利學生○○名）

伍、辦理方式（請各系自行規畫） 

為避免弱勢學生被標籤化，本系結合一般招生宣導活動時機，辦理提升經濟與文化不利學

生入學機會之招生宣導活動。 

(一) 介紹本系優良的學術與專業課程內容，以及未來的就業規畫。

(二) 宣傳前建立經濟與文化不利學生名單，宣傳內容含本校優先錄取名額、學雜費減免、

保障住宿及獎助學金等深耕助學措施，提升經濟與文化不利高中生就讀本校意願。

(三) 活動結束後完成「學院/系所辦理提升經濟與文化不利學生就學招生宣傳活動成果報

告書」，由學務處高教深耕工作小組審查後，公告於本校高教深耕網頁並辦理核銷。

陸、經費需求：本活動總經費共新台幣 16,000 元整，詳細經費預算如下表。

項次 補助項目 補助金額 備註 

1 交通費 2,500 元 車票用 

2 餐費 600 元 每人 100 元*6 人 

3 保險費 210 元 每人 35 元(工作人員) 

4 印刷費 4,000 元 
※ 須先完成本校「政策及業務宣導或行銷及推

廣經費動支申請」。

5 雜支 1,690 元 限文具、資料夾、紙張等項目 

6 工讀金 7,000 元 
每小時 176 元 

(須另含勞保、勞退墊償金及補充保費) 

總  計 16,000 元 

柒、預期效益

透過最貼近高中職生的語言方式向學生宣傳本校特色、地理位置、各校區科系別後，接續

由生活面著手，引導學生認識本系，也能讓學生們更加了解本校相關系所在教學研究領域

及未來就業發展方向，並說明本校針對經濟與文化不利學生之相關助學措施，以提升高中

職學生就讀本校意願。 

填表人：   單位主管（核章）： 

 1. 請於 112 年 10 月 2 日前回傳學務處彙整。 
1. 2. 聯絡窗口：學務處 蔣以如專任助理，電話(05)271-7058

E-mail：emilyi57719@mail.ncyu.edu.tw （用印之紙本與電子檔需請同步寄送，謝謝）
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國立嘉義大學 OOOO 學系 

辦理「系所招生」宣傳回饋單 
(本表單由高中/職學校代表填寫一份即可)

老師您好： 

非常感謝有機會至貴校進行招生宣傳，為了瞭解本系招生宣傳成效及作為後續精進參考，邀請貴校

就以下問卷題目詳細填寫！謝謝！ 

學校名稱 

宣傳時間 ○○年 ○○月 ○○日  星期○  00:00 ~ 00:00

參與年級/班級數 ____年級 ____班 參與學生數 
總計__________人 

(含經濟與文化不利學生_______人) 

※ 經濟不利學生：係為低收入戶、中低收入戶、特殊境遇家庭、身心障礙學生、身心障礙人士子女，或原住民學生

等經濟弱勢家庭之學生。

※ 文化不利學生：係為新住民學生或新住民子女。

項目 
非常 
滿意 

滿意 尚可 不滿意 
非常 

不滿意 

1. 本次招生宣傳，助於貴校對本系更加認識?

2. 本次招生宣傳，助於貴校對本校招生相關資訊更加了解?

3. 本次招生宣傳，助於貴校對本校助學輔導措施更加了解?

4. 本次宣傳內容，助於貴校學生對未來升學方向的選擇?

5. 貴校對本次招生規劃與宣傳內容說明

6. 對於未來升學，貴校是否願意鼓勵學生將本校納入個人升學志願？ □ 是 □ 否

承上題，其原因： 

7. 有哪些部分是貴校學生想瞭解，但本次招生宣傳內容未提到的？ 

8. 貴校對本次招生宣傳的建議或希望改善的部分 

學校代表(教師)簽章：

~ 感謝您的填寫，請將此單轉交工作人員~     (系所辦理招生宣傳用) 

附件12
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國立嘉義大學高教深耕計畫 

學院/系所辦理提升經濟與文化不利學生就學招生宣傳成果報告書 

活動名稱 學院/系所辦理提升經濟與文化學生就學招生宣傳活動 (範例) 

辦理單位 國立嘉義大學 ○○學院/○○學系 

活動日期 ○○年 ○○月 ○○日 星期____  00:00 ~ 00:00

活動地點 
國立○○高級中學 

○○教室/○○館

主要負責老師 

參加人數 
總參加人數_______人 

(內含經濟與文化不利學生_____人) 

活動總經費 元 

一、活動目的或宗旨 

至高中職學校宣傳國立嘉義大學 0000 學系，促使高中職學生有機會了解本系特色、本校學習

資源與助學相關措施，更提升經濟與文化不利高中職學生在未來升學規劃中，將本校列入個人

升學志願。 

二、活動內容簡介或流程 

三、活動執行情形 

四、具體成果 (請條列說明，質化或量化成果) 

五、附件資料 (如活動宣傳簡報、活動手冊、活動照片/影片…等) 

請檢附於後 

附件13
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活動照片 

說明： 說明： 

說明： 說明： 

說明： 說明： 

說明： 說明： 

※成果報告書電子檔(含照片)，請同步寄送至 emilyi57719@mail.ncyu.edu.tw，謝謝。

填表人：  單位主管（核章）： 

附件13
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