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國立嘉義大學人事服務簡訊國立嘉義大學人事服務簡訊國立嘉義大學人事服務簡訊國立嘉義大學人事服務簡訊 96969696年年年年2222月月月月 

人事法令宣導人事法令宣導人事法令宣導人事法令宣導    

一、教育部95年12月28日台 陸字第0950196344號函轉內政部令，修正發布「大陸地
人民在臺灣地區依親居留長期居留或定居許可辦法」第5條、第47條條文。 

二、教育部95年12月28日台 陸字第0950196345號函轉內政部令，修正發布「大陸地
人民進入臺灣地區許可辦法」第17條、第19條條文。 

三、教育部95年12月29日台 陸字第0950196343號函轉內政部函，有關「香港澳門居
進入臺灣地區及居留定居許可辦法」第18條條文。 

四、教育部以96年1月2日台人（一）字第0950198456號書函轉行政院人事行政局函略
以，有 閱民國95年7月1日刑法修正施行後，各機關約僱人員如經判決確定，同
宣告褫奪公權及緩刑者，應比照適用「公務人員任用法」第28條第1項第7款，
奪公權尚未復權者，不得僱用或應予解僱。 

五、教育部96年1月5日台 人(三)字第0960001505號書函轉行政院人事行政局書函，
務人員申請病假，係由服務機關依請假規則規定，覈實認定給假；如係患重病必
須治療或休養且非短時間所能治癒者，經機關長官核准得延長之；公務人員自行
申請赴國外全時進修，依規定應辦理留職停薪，不得以申請延長病假方式前往；
請假如有虛偽情事者，以曠職論。 

六、依教育部96年1月4日台人（一）字第0950194179B號函轉行政院函規定，有關公務
人員陞任評分標準表「個別選項」中評比項目「英語能力」部分，依行政院修正
之總說明略以，為求各測驗機構申請納入公務人員測驗種類審核機制之公平，並
符合各機關業務需要，爰停止適用「公務人員英語檢測陞任評分計分標準對照
表」，並配合修正上開標準表「個別選項」說明欄有關「英語能力」加分規定，
改由機關職員甄審委員會審酌計分，並自95年12月20日生效。案經本校96年1月10
日95學年度第5次職員甄審委員會決議，公務人員通過全民英檢測驗領有證書
者，暫仍依原「公務人員檢測陞任評分計分標準對照表」所訂配分標準計分，經
試行一段時間後如有實行困難，再另案研議計分規定。 

七、教育部以96年1月12日台人(二) 096 0004605號函轉行政院人事行政局函略以，，
行政院所屬各級機關(構)學校選送自行申請國內全時進修及部分辦公時間進修之
人員，其96年度之進修補助費用仍以92年2月1日為界點劃分，即是日(不含)前業
經核准補助有案者，同意依原規定辦理；是日(含)以後則仍依現行規定(即全時
進修及部分辦公時間進修者，不予補助；公餘進修者，最高補助新臺幣2萬元)辦
理。 

八、教育部以96年1月12日台人（三）字第0950196470號函轉行政院函規定略以，國民
年金開辦前，不得再加碼現有各相關津貼或新增津貼項目。 

 

 

人事業務人事業務人事業務人事業務--------工作報告工作報告工作報告工作報告    

一、行政院人事行政局96年1月12日局授住字第0960300656號書函，96年度中央機關員
工文康活動預定辦理項目計有7項：遊山玩水fun假去!2007全國公教休假優遊、第
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9屆總統杯中央機關員工球類錦標賽、96年中央機關員工未婚聯誼活動、行政院
人事杯桌球比賽、第9屆中央機關美展、公教人員特約休閒中心、全國登山日活
動，各項活動籌辦時，將另行通知。 

二、 公務人員住宅及福利委員會分別辦理北區(96年4月21日)、中區(96年4月28日~29
日)、南區(96年5月5日)3個梯次之「美麗人生、有夢相隨」─96年春季中央機關
未婚同仁聯誼活動，活動相關訊息及報名表請逕至http://www.hwc.gov.tw網站下
載。 

三、臺北醫學大學傑出校友遴選活動自即日起至96年3月15日截止，請踴躍推薦人
員。 相關訊息請至
http://www.tmu.edu.tw查詢。 

四、國家文官培訓所為辦理96年度「公務人員專書閱讀推廣活動」，已選定其中4本作
為心得寫作競賽閱讀專書，請同仁踴躍參與，相關訊息請至下列網站查詢：
http://www.ncsi.gov.tw 

五、南華大學與國際佛光會中華總會共同辦理「2007年第十七期全國教師生命教育研
習營」，請同仁逕至http://211.22.255.200/adultedu/網站讀取活動訊息。 

六、國立教育資料館「教育資源服務中心」，自95年12月30日（星期六）起，延長服
務時間，歡迎同仁多加運用。 

 

教師資格審查專欄教師資格審查專欄教師資格審查專欄教師資格審查專欄    

教育部95年12月28日台學審字第0950193523號公告，自即日起適用教育部修正「專
科以上學校教師著作審查意見表」、「專科以上學校藝術類科教師作品審查意見
表」、「專科以上學校教師以技術或實務研發成果送審教師資格審查意見表」及訂
定「專科以上學校教師以學位論文取代專門著作審查意見表」等表件案，相關注意
事項如次： 

一、教育部就教師送審之專門著作、作品、技術報告等複審審查意見表進行修正，
其重點包括：送審人採計教學服務成績之計算方式詳細描述、增列審查意見
乙表總評欄、增訂以學位論文取代專門著作審查意見甲、乙表、審查意見乙
表之優缺點欄所列勾選項目中「所獲結論具學術或實用價值」、「學術或實
用價值不高」等項之學術或實用價值清楚分列、增列「送審之專門著作，應
有個人之原創性，不得以整理、增刪、組合或編排他人著作而成之編著送
審」之規定等，並提教育部學術審議委員會第26屆常務委員會第10次會議決議
通過。 

二、自95年12月28日起，各單位如辦理教師專門著作、作品或技術報告送外審時，
一律請使用教育部新修正之表格，如不符規定者，則退件不予受理。 

三、教育部修正「專科以上學校教師著作審查意見表」、「專科以上學校藝術類科
教師作品審查意見表」（含甲、乙表，分人文社會、理工農醫及各類藝術作
品等類，計16式）、「專科以上學校教師以技術或實務研發成果送審教師資
格審查意見表」（含甲、乙表）及訂定「專科以上學校教師以學位論文取代
專門著作審查意見表」（含甲、乙表）等表件，請逕至本校人事室網頁/表格
下載/教師聘任及升等/專門著作、作品、技術報告審查意見表（甲、乙表）
項下下載。 

 

 

 

想要過健康的生活嗎想要過健康的生活嗎想要過健康的生活嗎想要過健康的生活嗎？？？？

不妨試試養動物不妨試試養動物不妨試試養動物不妨試試養動物    

根據英國皇后大學的最新醫學研究顯示，狗主人的血壓與膽固醇普遍較低，養狗的
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好處多過養貓。該心理學家威爾斯博士近日發表在英國「健康心理學期刊」的報告
內容指出，寵物提供的陪伴，有助主人的身體健康，其中固定遛狗更能發揮強化健
康的功效。狗主人不僅血壓和膽固醇較低，也較少生病或有健康問題，更神奇的
是，狗兒有助主人從心臟病等嚴重疾病中恢復，並能對癲癇症的發作發出「及早警
告」。 

威爾斯博士表示，為何養狗能帶來這麼多對健康的益處？原因並不清楚，但她推
斷，壓力是造成許多疾病的主要原因，而養狗有助舒緩飼主的壓力。再方面，養狗
能增加飼主的活動量，並促進人際關係，這些都能間接強化人的身心健康。 

另一位專門研究寵物對人類健康影響的健康心理學家麥尼古拉斯醫生也指出，狗主
人不僅因為遛狗時有機會運動，遛狗時也為狗主人提供社交的機會。對年長者而
言，在子女長大成人離去後，寵物滿足了他們被需要的感覺，「在一些情況下，寵
物所能提供的支持比人們所能做得更多」。 

～～～～ 衛衛衛衛 生生生生 保保保保 健健健健 組組組組 關關關關 心心心心 您您您您 ～～～～  

 

    

人事動態人事動態人事動態人事動態    
 

單   位 職  稱 姓  名 異 動
情 形 

生 效
日 期 

動物科學系 教授 陳國隆  升等 95.08.01 

土木與水資源工程學系 教授 劉玉雯  升等 95.08.01 

體育學系 副教授 黃芳進  升等 95.08.01 

資訊工程學系 副教授 盧天麒  升等 95.08.01 

資訊工程學系 副教授 王智弘  升等 95.08.01 

應用化學系 副教授 王順利  升等 95.08.01 

應用化學系 副教授 楊鐘松  升等 95.08.01 

應用物理學系 副教授 蔡明善  升等 95.08.01 

分子與生物化學系 副教授 楊奕玲  升等 95.08.01 

體育學系 助理教授 陳信良  升等 95.08.01 

秘書室 專員 鄭毓霖  陞任 96.01.02 

秘書室 組長 林彩玉  陞任 96.01.04 

校長室 秘書 張育津  陞任 96.01.18 

教務處 秘書 陳文群  陞任 96.01.17 

語言中心 主任 沈添鉦  退休 96.02.01 

特殊教育學系 主任 謝建全  退休 96.02.01 

農藝學系 主任 李瑞興  退休 96.02.01 

應用物理學系 主任 郭金美  退休 96.02.01 

家庭教育研究所 副教授 廖永靜  退休 96.02.01 

森林暨自然資源學系 講師 陳民安  退休 96.02.01 
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食品科學系 講師 蔡滄朝  退休 96.02.01 

生物資源學系 副教授 鄭明發  退休 96.02.01 

教務處 編審 曹偉凌  退休 96.02.01 

總務處 組長 李桂萍  退休 96.02.15 

會計室 組長 江明珠  退休 96.02.15 

    2222月份壽星月份壽星月份壽星月份壽星    
 

    姓姓姓姓        名名名名    生日生日生日生日        姓姓姓姓        名名名名    生日生日生日生日    

陳蕙敏小姐 02.01 吳淑美副教授 02.12 

洪偉欽副教授 02.02 劉嘉鳳小姐 02.12 

余昌峰助理教授 02.02 林芸薇助理教授 02.12 

左克強助理教授 02.02 林英華先生 02.12 

陳箐繡副教授 02.03 顏全震先生 02.12 

譚言正講師 02.04 劉俊豪組長 02.13 

朱健松組長 02.04 黃月純助理教授 02.14 

曾士軒先生 02.04 池永歆助理教授 02.15 

徐俊銘先生 02.04 周世認主任秘書 02.16 

劉代安教官 02.05 蘇建國副教授 02.17 

曾迎新主任 02.06 陳美容教官 02.18 

凌儀玲副教授 02.06 陳思翰助理教授 02.18 

葉啟張先生 02.06 林清龍主任 02.18 

姜曉芳小姐 02.07 陳淑嬌主任 02.19 

余坤煌組長 02.08 許秀芬小姐 02.19 

吳昶潤講師 02.08 陳美樺教官 02.20 

郭濰如主任 02.08 黃芳進副教授 02.20 

杜彩霞小姐 02.08 陳茂仁助理教授 02.20 

黃連貺先生 02.09 黃建彰先生 02.20 

江明珠組長 02.09 楊日出副教授 02.21 

林淑芬講師 02.09 林姿吟小姐 02.21 

郭鳳瑞講師 02.09 林金樹主任 02.22 

倪碧華副教授 02.10 白任遠老師 02.22 

黃健政副教授 02.10 陳昇國助理教授 02.25 

賴姿螢小姐 02.10 李幸芳小姐 02.25 

葉慶賢先生 02.10 張瑞發組長 02.26 

吳煥烘館長 02.11 林惠娟小姐 02.26 

葉芳妤小姐 02.11 陳哲俊副教授 02.26 

鄭炳坤先生 02.12 余士迪教授 02.27 

黃琡惠副教授 021.12 張光勳副教授 02.27 

蕭瓊琇講師 021.12 黃繼仁助理教授 02.28 

彭雲秀講師 021.12 陳昭如助教 02.28 
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附註附註附註附註：：：： 
一、本（96）年度教職員工生日禮券得標廠商為中國力霸股份有限公司嘉義分公司（衣

蝶生活流行館），惟因受中國力霸事件影響，該公司與專櫃廠商自救會協議自96年1
月14日起停止對外販售禮券等相關有價證券，故該公司已提出終止與本校生日禮券
合約。 

二、基於上開原因，本校將俟上開合約完成終止程序後，再偕同總務處重新辦理招標事
宜，惟因全年所需金額總數超過新台幣壹佰萬元以上，致公告時程較長，96969696年年年年2222月月月月
份壽星份壽星份壽星份壽星，，，，將俟完成採購程序後將俟完成採購程序後將俟完成採購程序後將俟完成採購程序後，，，，即行辦理致送生日禮券事宜即行辦理致送生日禮券事宜即行辦理致送生日禮券事宜即行辦理致送生日禮券事宜。。。。 

三、有關96969696年年年年1111月份生日禮券尚未使用之同仁月份生日禮券尚未使用之同仁月份生日禮券尚未使用之同仁月份生日禮券尚未使用之同仁，均可在全省衣蝶5家館內繼續使用，惟仍
請同仁儘速消費請同仁儘速消費請同仁儘速消費請同仁儘速消費。 

 

第5頁


